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Відділ забезпечення якості освіти Вінницького національного медичного університету ім. М. І.

Пирогова в межах внутрішньої системи забезпечення якості освіти проводить анкетування наукових

керівників ОНП «Стоматологія» здобувачів ступеня доктора філософії (PhD).

Метою опитування є отримання системного зворотного зв’язку щодо організації та

ефективності наукового керівництва, умов реалізації індивідуальних освітньо-наукових траєкторій

здобувачів, рівня наукової, освітньої та організаційної підтримки процесу підготовки докторів філософії.

Опитування є анонімним та проводиться з дотриманням принципів академічної доброчесності.

Отримані результати використовуються в межах процедур внутрішнього забезпечення якості освіти для

аналізу, самооцінювання освітньо-наукових програм і ухвалення управлінських рішень, спрямованих на

їх подальший розвиток і вдосконалення.



























 Розширення можливостей міжнародної наукової співпраці, академічної мобільності та участі у спільних

дослідницьких проєктах.

 Підвищення мотивації для керівника.

 Міжнародна наукова інтеграція.

 Урахування успішності наукового керівництва аспірантами у рейтингуванні.

 Проведення тренінгів та просвітніх заходів щодо актуалізації знань про актуальні законодавчі зміни до

вимог виконання наукових досліджень в рамках аспірантури.



 Участь аспірантів у міжнародних стажуваннях та дослідницьких проєктах, удосконалення цифрових ресурсів для підтримки 

освітньої та наукової діяльності аспірантів.

 Виділення в ОНП більше можливостей для індивідуальної роботи над виконанням дисертації

 Розширення грантового клімату для міжнародної інтеграції наукових досліджень.

 Розвиток міжнародної академічної мобільності, інтернаціоналізації аспірантів і наукових керівників; 

 Удосконалення системи організаційної та методичної підтримки аспірантів


