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Проєкт Положення «Норми часу наукової роботи» 

Пояснювальна записка 

У зв’язку із оприлюдненням Проекту № 9600 Закону України «Про внесення змін до деяких законів України щодо 

підтримки наукової роботи в закладах вищої освіти», у якому стаття 56 про робочий час науково-педагогічних, 

наукових і педагогічних працівників сформульована так: 

«Мінімальний обсяг виконання наукової роботи науково-педагогічним працівником складає 500 годин на 

навчальний рік. Максимальне навчальне навантаження на одну ставку науково-педагогічного працівника не 

може перевищувати 500 годин, а педагогічного працівника – 900 годин на навчальний рік. У разі виконання 

наукової роботи в обсязі понад 700 годин на навчальний рік максимальне навчальне навантаження на одну 

ставку науково-педагогічного працівника не може перевищувати 400 годин на навчальний рік», вважаю 

необхідним довести до Вашого відома наступне.  

Майбутнім законом буде зменшено навчальне навантаження на 100 годин, в той же час обов’язковим до виконання буде 

500 годин наукової роботи. При цьому сам університет розробляє і затверджує норми часу наукової роботи. 

Пропоную до обговореннях на кафедрах норми часу наукової роботи, які в послідуючому будуть виставлені на 

громадське обговорення і затвердження. Вважаю, що більшість викладачів виконує мінімальний об’єм наукової роботи, 

тому запропоновані «Норми часу» треба розписати, щоб «набрати» 500 годин. Орієнтиром є виконання за 5 років 

ліцензійних умов для переобрання на посаду та підстави для акредитації освітніх програм закладу. Прошу 

сформулювати, за необхідності, особливі вимоги для акредитації програм підготовки іноземних громадян та 

післядипломної підготовки. 

Згідно Закону, наукової роботи не вимагають у педагогічних працівників. Робочий час педагогічного працівника 

включає час виконання ним навчальної, методичної, організаційної роботи та інших трудових обов’язків. Робочий час 

наукового працівника включає час виконання ним наукової, дослідницької, консультативної, експертної, організаційної 

роботи та інших трудових обов’язків.  

До наукового компоненту відносяться 8 із 20 Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності ( 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF#Text  ): 

1) наявність не менше п’яти публікацій у періодичних наукових виданнях, що включені до переліку фахових видань 

України, до наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science Core Collection; 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF#Text
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2) наявність одного патенту на винахід або п’яти деклараційних патентів на винахід чи корисну модель, включаючи 

секретні, або наявність не менше п’яти свідоцтв про реєстрацію авторського права на твір; 

5) захист дисертації на здобуття наукового ступеня; 

6) наукове керівництво (консультування) здобувача, який одержав документ про присудження наукового ступеня; 

7) участь в атестації наукових кадрів як офіційного опонента або члена постійної спеціалізованої вченої ради, або члена 

не менше трьох разових спеціалізованих вчених рад; 

8) виконання функцій (повноважень, обов’язків) наукового керівника або відповідального виконавця наукової теми 

(проекту), або головного редактора/члена редакційної колегії/експерта (рецензента) наукового видання, включеного до 

переліку фахових видань України, або іноземного наукового видання, що індексується в бібліографічних базах;  

10) участь у міжнародних наукових та/або освітніх проектах, залучення до міжнародної експертизи, наявність звання 

“суддя міжнародної категорії”; 

11) наукове консультування підприємств, установ, організацій не менше трьох років, що здійснювалося на підставі 

договору із закладом вищої освіти (науковою установою); 

У зв’язку з вищевикладеним, ПРОПОНУЮ: 

- персонально розглянути, внести пропозиції, переіменувати файл і до 27 листопада надіслати на пошту 

science@vnmu.edu.ua  

 

Порівняльна таблиця планування та виконання НАУКОВОЇ РОБОТИ 

№ ВИД РОБОТИ НАУКОВІ 

ГОДИНИ 

 ЗАПРОПОНОВАНІ  

ЗМІНИ 

ЗАПРОПОНО

ВАНІ  

ГОДИНИ  

ОБГРУНТУВАНН

Я 

НАУКОВА РОБОТА 

1 участь у міжнародних наукових та/або освітніх проектах, 

залучення до міжнародної експертизи, наявність звання 

“суддя міжнародної категорії” (Постанова КМУ №365, 

2021) 

200 

за всі 

проєкти 

   

2 наукове консультування підприємств, установ, 

організацій не менше трьох років, що здійснювалося на 

підставі договору із ЗВО (Постанова КМУ №365, 2021) 

150 

за всі  
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3 Наукова монографія в одноавторстві (загальним обсягом 

не менше 5 авторських аркушів) 

500    

4 Наукова монографія (загальним обсягом не менше 5 

авторських аркушів), окремі розділи і розділити на 

кількість авторів * 

500     

5      

6      

7 Стаття в журналі Q1, Q2, Q3 баз Scopus/WoS* 300    

8 Стаття в журналі Q4 i < баз Scopus/WoS*  250    

9 Стаття в журналі фахових видань України*  200    

10 Стаття в журналі, який не входить в попередні бази* 100    

11 Редакторська робота в журналі баз Scopus/WoS 300    

12 Редакторська робота в журналі фахових видань  200    

13 Виступ на закордонному науковому форумі 100    

14 Виступ на вітчизняному науковому форумі 100    

15      

16      

17 Патент на закордонний винахід/промисловий зразок  200    

18 Патент на винахід 100    

19 Патент на деклараційний патент 50    

20 Авторське право на твір 50    

21 Тези, які увійшли до баз Scopus/WoS  50    

22 Тези інших наукових форумів  25    

23      

24      
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25 Консультування докторанта, який вчасно захистився 100    

26 Захист докторської дисертації 300    

27 Керівництво аспірантом, який вчасно захистився 100    

28 Захист дисертації PhD 300    

29 Консультування докторанта в перші 2 роки 50    

30 Керівництво аспіранта в перші 4 роки 50    

31 Керівництво іноземного аспіранта в перші 4 роки 75    

32      

33 Отримання вченого звання професор 100    

34 Отримання вченого звання доцент 50    

35 Отримання вченого звання старший дослідник  50    

36 Керівник НДР, що фінансуються з державного бюджету 150    

37 Відповідальний виконавець НДР, що фінансуються з 

державного бюджету 

100    

38 Керівник ініціативної НДР 50    

39 Відповідальний виконавець ініціативної НДР 25    

40 Член разової ради в якості опонента 25    

41 Член разової ради в якості голови, рецензента 25    

42 Член багаторазової ради 25    

43 Опонент докторської дисертації 25    

44 Сертифікат учасника наукового форуму 10    

45      

46      

47 керівництво студентом, який зайняв призове місце на I 

або ІІ етапі Всеукраїнської студентської олімпіади або 

50    
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конференції 

48 керівництво студентом, який зайняв призове місце на I 

або ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу студентських 

наукових робіт 

100    

49 керівництво студентом, який прийняв участь у 

Всеукраїнській студентській олімпіаді або конференції 

25    

50 керівництво студентом, який прийняв участь у 

Всеукраїнському конкурсі студентських наукових робіт 

50    

51      

52      

53      

      

      

розділити на кількість авторів * 


